INFORMACE O ZPRACOVANIi OSOBNICH UDAJU

Obchodni spoleénost Green Guard SE, ICO: 014 97 570, se sidlem Pafizska 67/11, 110
00 Praha 1 — Josefov, zapsana v obchodnim rejstfiku vedeném Méstskym soudem v
Praze, oddil H, vloZzka 1066 (dale jen ,my" nebo ,SpoleCnost”) vénuje nalezitou pozornost
ochrané osobnich Udajd. V tomto dokumentu se budeme snazit zodpovédét otazky
ohledné ochrany Vasich osobnich udaju, které ndm poskytujete v pfipadé Vaseho zajmu o
ziskani zaméstnani v nasi Spolecnosti nebo v dobé, kdy uz v naSi SpoleCnosti pracujete.
Zodpovime Vam, proC VaSe Udaje zpracovavame a na zakladé jakého pravniho titulu, po
jak dlouhou dobu je mizeme zpracovavat a jaka prava miZete v souvislosti s osobnimi
Gdaji uplatiovat. Tyto informace jsou poskytovany v souladu nafizenim Evropského
parlamentu a Rady (EU) 2016/679 ze dne 27. 4. 2016, o ochrané fyzickych osob

v souvislosti se zpracovanim osobnich Udajl a o volném pohybu téchto Gdajl a o zrusSeni
smérnice 95/46/ES (dale jen ,GDPR"), které nam, jakoZto spravci osobnich tdajd, mimo
jiné rozsitfuje informacni povinnost vic¢i Vam, tedy subjektlim osobnich Gdajd.

PRAVNI TITUL ZPRACOVANI UDAJU

Pravnim titulem (tedy tim, co nas opravruje VaSe osobni Udaje zpracovavat) jsou
v souladu s €l. 6 odst. 1 pism. GDPR nésledujici skute¢nosti:

1. uzavfena smlouva a opatfeni pfijata pfed jejim uzavienim;
2. naSe opravnéné zajmy a

3. ve vztahu k nasim zaméstnanclm také plnéni pravnich povinnosti vyplyvajicich
napr. ze zdkona 262/2006 Sb., zdkonik prace, zakona €. 435/2004 Sb., o
zameéstnanosti, zakona €. 592/1992 Sb., o pojistném na vefejné zdravotni pojisténi,
zakona €. 48/1997 Sh., o vefejném zdravotnim pojisSténi, zakona €. 187/2006 Shb., o
nemocenském pojisténi, zakona €. 582/1991 Sb., o organizaci a provadeéni
socialniho zabezpedeni,zakona ¢. 586/1992 Sb., o danich z pfijm(, zakona ¢.
563/1991 Sb., o UCetnictvi, zakona €. 373/2011 Sb., o specifickych zdravotnich
sluzbéch apod.

ROZSAH, UCEL A DOBA ZPRACOVANI UDAJU
1. Uchazeci o zaméstnani
Zpracovavame zejmeéna nasledujici osobni udaje:
1. identifikacni Udaje (jméno a pfijmeni, datum narozeni, akademicke tituly, misto
bydlisté);
2. kontaktni udaje (telefonni Cislo, e-mailova adresa, adresa pro dorucovani);
3. Zivotopis a motivacni dopis;
4. portrétni fotografie;
5. informace Vami poskytnuté na pracovnim pohovoru.

Tyto osobni Udaje zpracovavame vylu¢né za nésledujicim Gcelem a po uvedenou dobu:



1. za u€elem provedeni vybérového fizeni, a pfipadné za ucelem pfipravy pracovni
smlouvy nebo jiné dohody zakladajici pracovnépravni vztah, a to do doby skonceni
vybérového fizeni.
Po uplynuti vySe vymezené doby, po kterou zpracovavame osobni Udaje, tyto ihned
v souladu s GDPR likvidujeme.
2. Zaméstnanci
Zpracovavame zejména nasledujici osobni udaje:
1. identifikacni tdaje (jméno a pfijmeni, datum narozeni, akademické tituly, misto
bydliste);
2. kontaktni udaje (telefonni Cislo, e-mailova adresa, adresa pro dorucovani);
3. Udaje potfebné pro zpracovani mezd;

4. udaje souvisejici s plnénim Vasich pracovnich povinnosti (napf. idaje o dochazce,
o absolvovanych Skolenich apod.);

5. portrétni fotografie;

6. Udaje souvisejici s plnénim naSich zakonnych povinnosti (napf. vypis z rejstriku
trestd, zdravotni dokumentace, ¢islo zdravotniho pojisténi v€etné Vasi pojiStovny,
Cislo bankovniho Gctu atp.).

Tyto osobni Udaje zpracovavame vylucné za nasledujicim ucelem a po uvedenou dobu:

1. za ucelem uzavieni pracovni smlouvy nebo jiné dohody zakladajici pracovnépravni
vztah a za ucCelem vykonu prav a povinnosti z toho vyplyvajicich, a to po dobu
trvani smluvniho vztahu a

2. za Ucelem ochrany nasich pravnich narok, a to po dobu 3 let ode dne ukonceni
smluvniho vztahu.

Po skonceni smluvniho vztahu nad ramec vySe uvedeného uchovavame pouze ty osobni
Gdaje, které jsme povinni zpracovavat na zakladé pravnich predpist, tedy v nékterych
pripadech nejvyse po dobu 30 let (napf. za Gcelem vydani evidencéniho listu diichodového
pojisténi). Po uplynuti vySe vymezené doby, po kterou zpracovavame osobni Udaje, tyto
ihned v souladu s GDPR likvidujeme.

PRIJEMCI OSOBNICH UDAJU
V ramci zpracovani vySe uvedenych osobnich Udajl vystupujeme jako tzv. spravci
osobnich Gdaja.

Vas$e osobni Gdaje poskytujeme i tzv. zpracovatellim osobnich daji. Témito zpracovateli
jsou zejména naSi dodavatelé, a to pfedevsim:

1. poskytovatelé IT sluzeb;

2. advokatni kancelare;

3. subjekty poskytujici pracovné Iékarské sluzby;
4

. subjekty poskytujici sluzby mzdové uctarny;



5. subjekty poskytujici Skoleni pro vykon zaméstnani;
6. statni organy, v pfipadé, Ze si je vyzadaiji.

Zadnym jinym spravclim ani zpracovatellim Vase osobni Gidaje nepfedavame, ani je
neposkytujeme do tfetich zemi mimo Evropskou unii.

Dale jsme povinni zpracovavané osobni Gdaje pfedavat organdim statni spravy, souddim,
organlim ¢innym v trestnim fizeni a organim dohledu v pfipadé, Ze nas o to pozadaiji.

PRAVA SUBJEKTU OSOBNICH UDAJU

My vystupujeme jako spravci osobnich idajli a na druhé strané stojite vy — subjekty
osobnich Gdajl - a jako takovym Vam nalezi nasledujici prava, jejichZ obsah stru¢né
vymezime:

1. pravo na pfistup(¢l. 15 GDPR)

Jedna se o VaSe zakladni pravo dozvédét se, jaké Udaje jsou o Vas zpracovavany, za
jakym Gcelem a po jakou dobu, jaky je zdroj osobnich dajl, kdo je pfijemcem osobnich
Gdaji a jaka mate dalsi prava. VSechny tyto informace by mély byt poskytnuty v rdmci
téchto informaci, ktera prave Ctete, ale kdykoli jsem ochotni Vam na VaSi Zadost tyto
informace upresnit. Soucasti tohoto prava je i moznost pozadat o kopii zpracovavanych
osobnich udajl.

2. pravo na opravu (Cl. 16 GDPR)

Vzdy mate pravo Zadat, aby zpracovavané osobni Udaje byly opraveny, pokud jsou
chybné, nepfesné nebo neuplné.

3. pravo na vymaz (¢l. 17 GDPR)

Jedna se o tzv. pravo byt zapomenut. VaSe osobni Udaje v urcitych pfipadech smazeme,
zejména pokudpominul Ucel zpracovani a neni jiny pravni zaklad pro zpracovani osobnich
Gdajli, nebo pokud byly Gdaje ziskany protipravné.

4. pravo na omezeni zpracovani (Cl. 18 GDPR)

Jedna se o podobné opravneéni, jako je tomu u prava na vymaz s tim rozdilem, Ze VaSe
osobni udaje nebudou vymazéany, ale pouze po omezenou dobu nebudou pfedmétem
zpracovani. Mdze k tomu dojit napf. v situacich, kdy popirate pfesnost nebo Uplnost
Vasich osobnich Gdajl, tak omezime jejich zpracovani do doby, nez nAm poskytnete Gdaje
Spravné.

5. pravo na prenositelnost (¢l. 20 GDPR)

Pravo na prenositelnost je podobné pravo na pfistup, liSi se tim, Ze informace o
zpracovavanych udajich ziskate v tzv. strojoveé Citelném formatu (napf. Vam je zaSleme na
Ulozisté nebo pfredame na CD).

6. pravo vznést namitku (Cl. 21 GDPR)

Namitku mlZete podat proti zpracovavani téch osobnich tGdajd, které zpracovavame na
zakladé opravnéného zajmu.

7. pravo podat stiznost



VZdy miZete se stiznosti proti zpracovani osobnich Gidaji kontaktovat nasi Spole¢nost

na kterémkoli z nize uvedenych kontaktnich Gdajd nebo ji podat u Ufadu pro ochranu prav
osobnich Gdajl, pokud se domnivate, Ze zpracovani osobnich Gdajl je neopravnéné nebo
Vv rozporu s obecné& zavaznymi pravnimi predpisy. Na Ufad pro ochranu osobnich Gdajd se
mUZete obratit na adrese jeho sidla v ulici Pplk. Sochora 27, 170 00 Praha 7.

VSechny vySe uvedené prava miZete uplatnit na:
1. telefonnim Cisle: +420 724 328 126
2. e-mailové adrese: office@greenguard.cz
3. adrese: Pekarska 621/7, 155 00 Praha 5 - Jinonice

Zarovein VAam na téchto kontaktech poradime, jaké pravo a jakym zplisobem uplatnit.
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